PARAMETRIZANDO S
0 EVENTO

S-1050

O METADADOS
Seja meta, va alem.



EVENTOS DE TABELA

S-1050 —Tabela de Horarios /Turnos
- Trabalho. |



S-1050 - Tabela de Horarios /Turnos de\&
Trabalho.

Sao as informacoes de identificacao do horario
contratual, apresentando o codigo e o periodo de
validade do registro.

Detalha tambem os horarios de inicio e termino
do intervalo para a jornada de trabalho.

METADADOS www.metadados.com.br/esocial

Seja meta, va além.



S-1050 - Tabela de Horarios /Turnos de\
Trabalho.

Para parametrizar os horarios e as escalas, acesse:

Ir,.- - —
300w vl +Menu: Arquivo / Tabelas do Contrato / Hordriss.
(-
I\~ *Menu: Arquivo / Tabelas do Contrato /Escalas

I.

Clique no botao Parametrizagao para o eSocial
e valide as informacoes.

METADADOS www.metadados.com.br/esocial

Seja meta, va além.






Trabalho.

Horérios I G[uposl

Horarios

S-1050 —Tabela de Horarios /Turnos de

e &=

eSocial

Horario: Im £ R,

- 07:30-12:00 /13:12-17:30

v Ativo

Descrigao:

Descrigdo Reduzida: {U?: 30---17:30
~Tipo de Hordrio™

¢ Fixo " Alternativo

" Mavel " Flexivel

7 Toleradncias - Hﬁ:MM
Faltas

T
o IE
I
[

[V Calcular Limite do Dia conforme
sUmula n® 366 do TST

Nas Refeigtes:
Nos Lanches:
Nos Descansos:
Total por Dia:
Adicional ao Dia

Limite do Dia:

Extras |

Grupo: ,_ £,

" Pelo término da jomada de trabalho

Alocar Marcagdes

% Pelo inicio da jornada de trabalho

[~ Imprimir no Cartdo Ponto

" Descrigdo

* Lista de Marcagtes

" Descrigdo Reduzida

Cadastro l Marcagdes I Intervalos ndo Marcados I Horarios do Ponto | Horérios de Acesso | PermissBes

]U?:3D -12:00 /1312 -17:30

~Opgdes para célculo de Frequéncia

IUD: 00

Separagdo da Jornada:

Maximo de Marcagdes:

[~ N3o Calcular Faltas

[T N3o Calcular Horas Extras

% de Intervalo para |33 Al
Substituigo de Marcag3o ¥
Automatica:

[T Cal

Parametrizac3o para o eSocial: (] l

METADADOS

Seja meta, va além.

www.metadados.com.br/esocial



Horsrio: [l /&, 07:30-12:00 7 13:12 - 17:30

Inicio da Validade | Cir A
0dIgo do [orarno
m S e | SIRH.0001.0001

Hora da Entrada: IU?: 30 Hora da Saida: |1 7:30 [ E permitida a flexibilidade

~Intervalos

Hora de Inicio  |Hora de Témino | Duragdo

| 4 Intervalo em Hordrio Fixo

Tipo Horade Inicio  Hora de Témino Durag3o

:J l(j Ilnlervalo em Horério Fixo Z| |1 2:00 |1 312 I 72 minutos

Duragdo da -
Inchui Vaiidad | s [ 528 minutos

X Excluir |

’ [ Salvar I ™ Cancelar

METADADOS www.metadados.com.br/esocial

Seja meta, va além.



S-1050 —Tabela de Horarios /Turnos de
Trabalho.
£ |

eSocial

Escalas de Horarios = <
Escalas ] Grupos | Tumos |
Escala: ]EEII £ o 07:30-12:00713:12-17:30 v Ativa

Cadastro I Horérios da Semana | ExcegBes | Permissdes |
Descrigdo: |U?:3EI -12:00 /13:12-17:30
Descrigdo Ampliada: |Seg. aSex: 07:30 5351200 e 1312 3s17:30

Descrigio Reduzida: [07:30 &s 17:30 | Parametizagio para o eSocial (71|
Descrigdo Estendida: ISeg. aSex:07:303s12:00 e 1312 45 17:30

Grupo: [— & Turno: [— £

Tipo —Validade [ Horas Semanais (HH: MM}

R arazament De: IDVUBH 939 =) Trabalhadas: I44ZUU
* Semana Até: | Repouso: |U?320

Como Calcular os Feriados

| ¥ Awvisa Interjornada
[T Abonar Faltas no 12 Dia

[~ Reserva Refeigdo em Feriados

" Pelo nimero de horas que seriam trabalhadas, conforme Escala
& Pelo ndmero de horas de repouso

-Utilizagdo do Calendario Para o Madulo de Frequéncia

I < TUT ~ . f
DO, E ‘stabeIeCImenm Calendério Ultima Alteragdo: | 01/06/2015
" Prdprio

" N3ousa | &

METADADOS www.metadados.com.br/esocial
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S-1050 —Tabela de Horarios /Turnos de

Trabalho.

E Parametrizacdo para o eSocial

Escala: [EEEH £, 08:00 - 12:00 7 13:12 - 18:00

Inicio da Validade |~ ||

0142014

>

Cddigo da Escala para o

eSocial: ’ASIHH.DUD‘I .0001

[ Tipo daJormada

@ 1 -Jormada Semanal [seq. a dom.] c/1 hordrio p/dia e folga fixa
" 2-Jomada 12 % 36 (12 horas trab. seguidas de 36 de descanso)
" 9-Demais tipos [escala, revez., permutas, hor. rotativos, etc)

Descrigdo da Jornada: l

Quantidade média de horas relativas & jornada semanal do trabalhador [HH:MM): |44IUU

Dia da Semana
Segunda -02:00-12:00 7 13:12 - 18:00
Terga 0001 -08:00-12:00/13:12-18:00
Quarta 0001 -08:00-12:00 /1312 -18:00
Quinta 0001 -08:00-12:00 #13:12-18:00
Sexta 0001 -08:00-12:00 /13:12-18:00
Sabado
v
Dia da Semana Horéario
Incluir Yalidade I | Segunda IUUUT £508:00 - 12:00 7 13:12 - 18:00
’ T Cancelar I X Excluir |
METADADOS

Seja meta, va além.
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~5.1050

¥ Horario Flexiv




S-1050 —-Tabela de Horarios /Turnos de & %
Trabalho. N4

rlﬂ Hordrios l=| = |-E.'i|

Horarioz l G[UDDSI

Haréria: |F|—':I2 £ & Flexivel 08:00 as 18:00 v Alivo

Cadastra l M arcacies ] |ntervalos ndo Marcados ] Harrios do Panto ] Harrioz de Acesso ] Permisstes ]

Descricio: |Fle:-:|'vel 03:00 &z 15:00
Descrigio Reduzida:  |Flexivel 08:00 18:00 Grupo: 2,
Tipo de Horano Alocar Marcacbes Opgdes para calculo de Frequéncia
" Fixo (" Alernativao " Pelo témino da jornada de trabalkho SeparagSo da.Jorada: anenn
" Mdvel + Flexivel {* Pelo inicio da jomada de trabalho
M &xirno de Marcacies: =
Talerdncias - HH: kM [mprimir no Cart3o Fonta

[ M3o Calcular Faltas
Maz Refeicdes:

i Dezcrigdo [ M3o Calcular Horas Extraz
Moz Lanches:
% de Intervala para 13 -
Moz Descansos: Substituizdo de Marcacio x
Automatica:

Total por Dia: {* Lizta de Marcag@es

- . | Calcular horas noturnas somente no
Fusleteriel s L periodo efetivamente trabalhado
Lirmite do Dia:

~ - .
— Dezcrigdo Reduzida

AT
TR

Parametiizagio para o eSocial: |'_-| |

METADADOS www.metadados.com.br/esocial
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S-1050 - Tabela de Horarios /Turnos de
Trabalho.

Parametrizagdo para o e5ocial =

Harério: | £ Flexivel 08:00 as 18:00

| | Inicia davalidade '
Codigo do Horario
bhmﬁ ieiih | SIRH.0001. FLOZ

Hora da Entrada; IDBZUU Hora da Saida: I'I 8.00 [¥ E permitida a flexibiidade

—lntervalo

Hora de Inicio  |Hora de Término [ Duragio

| 4 Intervalo em Hordrio Yanidwvel

Tipo Hora de Inicioc Hora de Término  Duracao
1 | }(l Ilntervaln em Harério Y aridwel ;I I : I : I 72 minutoz
Duragdo da :
Ineluir ¥ alidade | Jorada [ 528 minutos

S alvar | m Eancelarl ¥ Excluir |

METADADOS www.metadados.com.br/esocial

Seja meta, va além.



S-1050 —Tabela de Horarios /Turnos de /..
Trabalho. 4

EEscalasdEHorérios El =] @

Eszcalas l Grupns] Tumu:us]

Escala: |FLOZ2 &% Flexivel v Aliva

Cadasztro ] Horanoz da Semana ] Excecdes ] Permizzdes ]

Descrigdo:
Dezcrigio Ampliada: |5E=g. &5eq 03:00-12:00 /1312 -18:00
Deszcrigio Reduzida: |':”33':”:I 4z 18:00 Parametrizacdo para o eSociat {1
Descrigdo Estendida: |SEg. 4 5ex 02:00-12:00 /1212 -12:00
Grupo: |01 & Administracio Turmo: |01 & Diurno
Tipo Walidade Horaz Semanaiz [HH: k]

e De:  |01/03/1333 E =) Trabalhadas: |44:DD
() Abé: E Repouso: |E|?:2EI

Como Caloular oz Feriados : :
[w Aviza Interornada

[ Abonar Faltaz no 12 Dia

[ Feszerva Befeigdo em Fenados

" Pela nimero de horas que seriam trabalhadas, conforme Ezcala
(* Pelo nimero de horas de repouso

Itilizazdn do Calendario Fara o Modulo de Frequéncia

5 i I -
s DEiE.StabE|ECIMEHtD Calendario Ultima Alteracio: |10/07/2017
Praprio

" MEouza &

METADADOS www.metadados.com.br/esocial
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S-1050 - Tabela de Horarios /Turnos de &2

Trabalho.

E Parametrizagdc para o e5ocial

Ezcala: &£, Flexivel

Inicio da Validade
Pm

Codigo da Ezcala para o eSocial: | SIRH.0007 FLOZ

Tipo da Jormada
* 1 -Jomada Semanal [zeq. a dom.] &1 horéno pddia e folga fiza
" 2 -Jomnada 12 = 36 [12 haras brab. sequidas de 36 de descanzo)

" 9- Demais pos [escala, revez., permutas, hor. rotativos, etc)

Dezcrigdo da Jormada: |

Quantidade média de horas relativas 4 jornada semanal do trabalhador [HH:MB), | 44:00

Dia da Semana Horario ~
Sequnda - Flexivel 02:00 &= 18:00

Terza FLOZ - Flexivel 03:00 &z 18:00

Quarta FLOZ - Flexivel 08:00 4z 18:00

Huinta FLOZ - Flexivel 02:00 4z 18:00

Seuta FLOZ - Flexivel 02:00 4z 18:00

Sabado "
Dia da Semana Horario

Incluir Vaiidade | Segunda FLOZ /3, Flexivel 08:00 as 18:00
| | > Escluir |

METADADOS

Seja meta, va além.
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Gera as informagoes referentes a Jornada de

Trabalho do Contrato, nos seguintes Eventos:

= S5-2200 (Cadastramento Inicial do Vinculo
/Admissao / Ingresso de Trabalhador).

= 5-2206 (Alteragao de Contrato de Trabalho). }

Marta Pierina Verona

Consultora de Aplicacao
o METADADOS

O manual eSOCIAL - MAPEAMENTO DOS REGISTROS INICIAIS contém todo o detalhamento, leia
e assim teras seguranga na execugao desta parametrizacao, lembrando que a leitura do MOS 2.4 também é
importante. SUCESSO!




BN

eSocial |

FIQUE POR DENTRO DAS NOVIDADES
DO eSOCIAL

m @metadadosrh

O METADADOS www.metadados.com.br/esocial
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